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VLADA REPUBLIKE HRVATSKE

Ured za ljudska prava i prava
nacionalnih manjina

KLASA: UP/I-112-03/24-01/2
URBROJ: 50450-24-1
U Zagrebu, 20. svibnja 2024.

Na temelju Clanka 42. stavka 1., a u vezi sa ¢lankom 82. stavkom 1. Zakona o drzavnim
sluzbenicima, ("Narodne novine", broj 155/23), ravnatelj Ureda za ljudska prava i prava
nacionalnih manjina, donosi

RJESENJE
o prijmu u drZavnu sluzbu

1. Mia Mileti¢ Jarak, magistra medunarodnih odnosa i diplomacije, sa zavrSenim
diplomskim sveuciliSnim studijem — Medunarodni odnosi 1 diplomacija, na Libertas
medunarodnom SveuciliStu u Zagrebu, kao izabrana kandidatkinja, prima se u drzavnu sluzbu u
Ured za ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske, Sluzba za ljudska
prava, na sluzbenicko radno mjesto I. vrste — viSa savjetnica — voditeljica baze prevoditelja i
terenskih aktivnosti, na odredeno vrijeme, za potrebe rada na projektu koji se financira iz Fonda
za azil, migracije 1 integraciju (AMIF) za vrijeme trajanja projekta, a najduze do 3 (tri) godine.

2. Raspored imenovane na radno mjesto utvrdit ¢e se posebnim rjeSenjem.

3. Imenovana nema polozen drzavni ispit te je duzna poloziti drzavni ispit II. razine
najkasnije u roku od godine dana od dana pocetka rada u drZzavnoj sluzbi, koji ¢e se utvrditi
rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

4. Zalba protiv ovog rjesenja o prijmu u drzavnu sluzbu, ne odgada njegovo izvrienje.

ObrazloZenje

Mia Mileti¢ Jarak se kao izabrana kandidatkinja, prima u drZzavnu sluzbu u Ured za
ljudska prava i prava nacionalnih manjina Vlade Republike Hrvatske (u daljnjem tekstu: Ured),
Sluzba za ljudska prava, na sluzbenicko radno mjesto I. vrste — visa savjetnica — voditeljica baze
prevoditelja 1 terenskih aktivnosti, na odredeno vrijeme, za potrebe rada na projektu koji se
financira iz Fonda za azil, migracije i integraciju (AMIF) za vrijeme trajanja projekta, a najduze
do 3 (tr1) godine, temeljem Oglasa za prijam u drzavnu sluzbu na odredeno vrijeme, KLASA:
112-02/24-01/1, URBROJ: 50450-01/13-24-11 od 09. travnja 2024. godine (u daljnjem tekstu:
Oglas), objavljenog dana 11. travnja 2024. godine, na web-stranicama Ministarstva pravosuda i
uprave, Hrvatskoga zavoda za zaposljavanje i Ureda.
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Clankom 35. Zakona o pla¢ama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama ("Narodne novine",
155/23), propisano je prevodenje radnih mjesta u drzavnoj sluzbi, a stavkom 3. citiranog ¢lanka
istog Zakona, propisano je da ¢e se stupanjem na snagu Uredbe o nazivima radnih mjesta,
uvjetima za raspored i koeficijentima za obracun plac¢e u drzavnoj sluzbi ("Narodne novine",
broj 22/24133/24, dalje: Uredba), a koja je stupila na snagu 01. ozujka 2024. godine, smatrati da

su dosadasnji nazivi radnih mjesta u pravilnicima o unutarnjem redu izmijenjeni u nove nazive
radnih mjesta u skladu s prevodenjem utvrdenim navedenom Uredbom.

Slijedom navedenog, dosadasnji naziv sluzbenickog radnog mjesta I. vrste — savjetnik u
Vladi i Vladinom uredu, utvrden Pravilnikom o unutarnjem redu Ureda (KLASA: 022-02/19-
02/01, URBROJ: 50450-04/02-19-4 od 12. veljac¢e 2019. godine; KLASA: 022-02/20-02/03,
URBROJ: 50450-02/06-20-06 od 08. lipnja 2020. godine; KLASA: 022-02/22-02/01,
URBROJ: 50450-02/06-22-05 od 15. veljace 2022. godine i KLASA: 022-02/22-02/02,
URBROJ: 50450-02/06-22-05 od 24. ozujka 2022. godine), prevodi se u novi naziv radnog
mjesta koji glasi visi savjetnik.

Komisija za provedbu Oglasa (u daljnjem tekstu: Komisija), utvrdila je da su na Oglas
pristigle dvije (2) prijave, a za koju je utvrdeno da su pravodobne, potpune i da udovoljavaju
formalnim uvjetima, slijedom Cega je Komisija dana 24. travnja 2024. godine na web-stranici
Ureda, objavila Poziv na razgovor (intervju), KLASA: 112-02/24-01/1, URBROJ: 50450-
01/13-24-15, kojim je odreden datum 1 vrijeme odrzavanja istog, a radi utvrdivanja znanja,
sposobnosti vjestina, interesa, profesionalnih ciljeva 1 motivacije za rad u drZzavnoj sluzbi te
rezultata ostvarenih u dosadasnjem radu.

Dana 30. travnja 2024. godine, Komisija je odrzala strukturirani razgovor (intervju) s
kandidatkinjom Mijom Mileti¢ Jarak, koja je jedina pristupila razgovoru (intervjuu) te je na
istom ostvarila ukupno moguc¢ih deset (10) bodova. Komisija je Celniku Ureda dostavila
Izvjes¢e o provedenom postupku Oglasa, uz koje je priloZzena rang-lista, a sve sukladno
¢lancima 15.117. Uredbe o raspisivanju i provedbi javnog natjecaja i internog oglasa u drzavnoj
sluzbi ("Narodne novine", broj 78/17 1 89/19).

S obzirom na navedeno te s obzirom na to da ista ispunjava sve propisane formalne
uvjete odredene u Oglasu i Pravilniku o unutarnjem redu Ureda, a za sluzbenic¢ko radno mjesto
I. vrste — viSa savjetnica — voditeljica baze prevoditelja i terenskih aktivnosti, Sluzba za ljudska
prava, Komisija smatra opravdanim izbor imenovane po raspisanom Oglasu za prijam u
drzavnu sluzbu u Ured, na predmetno radno mjesto, na odredeno vrijeme, uz obvezni probni rad
u trajanju od dva (2) mjeseca, za potrebe rada na projektu koji se financira iz Fonda za azil,
migracije 1 integracije (AMIF), za vrijeme trajanja projekta, a najduze do tri (3) godine.

Izabranoj kandidatkinji utvrduje se obveza probnog rada u trajanju od dva (2) mjeseca, a
sve sukladno odredbi ¢lanka 81. stavak 3. Zakona o drzavnim sluZbenicima.

Izabrana kandidatkinja ima zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova radnog
mjesta na koje se prima u drzavnu sluzbu, §to je utvrdeno uvidom u pravodobno dostavljeno
uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti te ispunjava ostale uvjete za prijam u drzavnu sluzbu,
odredene ¢lankom 52. Zakona o drzavnim sluzbenicima.

Uvidom u Uvjerenje opéinskog kaznenog suda u Zagrebu vidljivo je da se protiv
imenovane ne vodi kazneni postupak.

Izabrana kandidatkinja duZna je poloziti drZzavni ispit Il. razine najkasnije u roku od
godine dana od dana pocetka rada u drZzavnoj sluzbi, koji ¢e se utvrditi rjeSenjem o rasporedu na
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radno mjesto, sukladno ¢lanku 99. stavcima 1. 1 3. te ¢lanku 100. stavku 3. Zakona o drzavnim
sluzbenicima.

Ured ¢e u Rjesenju o rasporedu na radno mjesto utvrditi datum pocetka rada u drzavnoj
sluzbi, placu te ostala prava i obveze imenovane.

Zalba protiv ovog rjesenja o prijmu u drzavnu sluzbu, na odredeno vrijeme, ne odgada
njegovo izvrSenje, a temeljem odredbe ¢lanka 42. stavak 4. i1 ¢lanka 165. stavka 5. Zakona o
drzavnim sluZbenicima.

Sukladno ¢lanku 76. stavak 2. Zakona o drzavnim sluzbenicima, ovo rjeSenje dostavlja
se kandidatkinji u postupku Oglasa, javnom objavom istog na web-stranici Ministarstva
pravosuda i uprave i web-stranici Ureda. Dostava kandidatkinji smatra se obavljenom istekom
8. (osmog) dana od dana javne objave ovog rjeSenja o prijmu u drZzavnu sluzbu na web-stranici
Ministarstva pravosuda i uprave.

Slijedom svega iznijetog, odluceno je kao u izreci ovog rjesenja.
Uputa o pravnom lijeku:

Protiv ovog rjeSenja moze se izjaviti zalba Odboru za drzavnu sluzbu u roku 15
(petnaest) dana od dana dostave rjeSenja, putem Ureda za ljudska prava i prava nacionalnih
manjina. Zalba se podnosi pisano neposredno ili putem poste, a moZe se izjaviti i usmeno na
zapisnik. Sukladno ¢lanku 9. stavku 2. tocki 22. Zakona o upravnim pristojbama ("Narodne
novine", broj 115/16 1 114/22), za podnoSenje Zalbe ne placa se upravna pristojba.
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